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1. O01Me noJI0XKeHus

Hacrosimee nonoxenue (ganee — [lonoxxenue) paspadoTaHo B cCOOTBETCTBUU ¢ DeniepaabHbIM
3akoHOM OT 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 oOpa3zoBanuun B Poccuiickoii ®exnepanumn»,
@®enepanbHbiM 3akOHOM OT 12.01.1996 Ne 7-®3 «O HEKOMMEpUECKHUX OpraHU3aLUsaX»,
yCTaBOM MYHMLMIIAJIBHOTO KAa3€HHOTO JOIIKOJIBHOTO 00pa30BaTENbHOIO YUPEKICHUS
«erckuit cag xommnencupyromiero suaa Ne 13 «Pogaudox» (naisee — «oOpa3oBaTesbHast
OpraHu3aLusa»).

Hacrosmee onoxxenue omnpenensier mopsiioK KOONTALMK B WIEHBI YIIPaBJISIOIIET0 COBETA
o0pa3oBaTeIbHOM OpraHu3alny (J1ajee — KKOOITALUS», CYIPABIISIOIINA COBETY).
KoonTauus — 310 BBEICHHE B COCTaB YIIPABJISIIOIIETO COBETA HOBBIX WIEHOB 0€3 MPOBEICHUS
BBIOOPOB.

OrpanudeHust JUisl JUL, KOTOpPble MOTYT OBITh KOONTHPOBAHbI B WIEHBI YIPaBIISIIOIIETO
COBETa, YCTaHABJIMBAIOTCS YCTaBOM M TMOJIOKEHHMEM OO0 YIpaBISIOUIEM COBETE
00pa30BaTeNIbHOIN OpraHu3aluy.

2. IIpouenypa koonrauuu

[IpuctynuBmviAi K OCYHIECTBICHUIO CBOMX IOJHOMOYMM YIPABJISIONMIMNA COBET BIIpPaBe
KOOINITUPOBaTh B CBOM COCTaB WIEHOB B KOJWYECTBE, OIPEACIEHHOM YCTaBOM
00pa3oBaTeNIbHOM OpraHu3aliy U3 YKhclia NepedrCcIeHHBIX HIKE JIHII:

®  BBITYCKHUKOB, OKOHYHMBIIHUX 00Pa30BaTEeIbHYIO0 OPraHu3alltio;

e [peiacTaBUTENe paboToaarenei, NeATENbHOCTh KOTOPBIX MPSMO HJIM KOCBEHHO
CBs3aHa Cc oOpa3oBaTeNbHOUN OpraHu3alueil Wid TeppuTopuer, Ha KOTOpOHl OHa
PacIoNokKeHa;

e [IpeiacTaBUTENEH opraHu3anuii oOpa3oBaHUs, HAYKH U KYJIbTYPbl U OOLIECTBEHHBIX
OpraHu3aIuii;

® TIpaXKJaH, U3BECTHBIX CBOEH KYJIbTYpPHOW, HAay4HOU, OOIIECTBEHHOU, B TOM 4YHCIIE
OIaroTBOPUTEIHLHOM, AEITETHLHOCTHIO B chepe 00pazoBaHus;

e  [IpeACTaBUTENEH OPraHOB rOCyJapCTBEHHON BIACTH, B TOM 4ucie MpedeKTyp, ynpas
paiioHOB;

®  UHBIC JIUI[A, 3AMHTEPECOBAHHBIE B PA3BUTUU 00PA30BATEIbHOM OpraHu3allyu.

Bce mnpemnoskeHus BHOCSTCS B MUCBMEHHOM BHJIE C OOOCHOBAaHHUEM MPEIIOKEHHUS U
CBEICHUSIMH O JIMYHOCTH KaHAMUJATOB, HO He OoJjiee YeM B Ipejieax COrJacOBaHHOM ¢ HUMH
nH(OPMALIUU O TIEPCOHATBHBIX JTaHHBIX.

Bo Bcex cnywasx TpeOyeTrcsi mpeaBapuUTENbHOE NHCHbMEHHOE COTjlache KaHIuaaTa Ha
BKJIFOYEHHUE €r0 B COCTAaB YIPABIIAIOIIETO COBETA.

Koonranust B 4ieHbl yNpaBiAIOMIETO COBETAa NMPOU3BOJIUTCSA TOJBKO HA 3aCeIaHUM MpPU
KBOPYME HE MEHEE MOJIOBHHBI OT CHMCOYHOTO COCTABA YJIEHOB YIPABIIAIOIIETO COBETA.
Kanaunatel cunTaroTcss KOONTUPOBAHHBIMU B UJIEHBI YIPABISAIOIIETO COBETA, €CIIM 33 HUX
MIPOTr0JI0COBAJIO 0OJiee MOTOBUHBI MPUCYTCTBYIONIUX HA 3aCEIaHUH.

Kanaunatel, pekOMEH/IOBaHHBIE MPEICTABUTENIEM YUpPEIUTENsl B YIPABISIOLIEM COBETE,
paccMaTpUBaIOTCs YIPABISIOIIMM COBETOM B IIEPBOOUEPEIHOM MOPSIKE.
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Xon 3aceiaHUsl YOPABISIOMIETO COBETa W PE3YNbTaThl TOJOCOBAHUS O(GOPMIISIOTCS
IIPOTOKOJIOM U YJIOCTOBEPSIOTCS MOANMCIMM MpeAcenaTesiss U CeKpeTaps 3acelaHus.
[IpoTokosibl  HampaBisAIOTCA  PYKOBOJAUTENIO  0Opa30BaTENbHOW  OpraHu3alud, IpH
HEO0X0AMMOCTH — YUPEAUTEINIO JHOO0 YIIOTTHOMOYEHHOMY YUpEIUTENIEM OpraHy.

IIpexkpamenue NOJHOMOYHI KOONTHPOBAHHOTO WIeHA YPABJIAIOIIET0 COBETA.

3.1. KoonrtupoBaunslii wieH CoBeTa 00111€00pa30BaTEIbHOIO YUPEXKACHUS BIPaBE B 000
MOMEHT HPEKpaTUTh CBOM IOJHOMOYMS, NHCbMEHHO yBenoMUB o ToM llpencenarens
VYIpaBisomero coBera.

3.2. KoontupoBaHHBIN WieH YTIPaBIsSIOLIEro COBETa MOKET ObITh BBIBEJIEH U3 COCTaBa
VYpaBisoIero coBeTa B ciiydae, €Ciiy CTall U3BECTHBI OOCTOATEIbCTBA, IPENSTCTBYIOIINE
corjacHo Hacrosuiemy llosoxxeHuto mpoaomKeHno paboThl B COCTaBe Y IPABIISIIOIIETO
COBETa, a TAKXKe B CIy4ae JBYX IPOIYCKOB 0€3 YBa)KUTEIbHBIX IPUUNH 3aceAaHUN
VYpaBisoero coBeTa, 0 KOTOPbIX OH ObLT Ha/jIeKaluM 00pa3oM yBeoMiieH. B ciydae
MPOITyCKa 3ace/laHus Y IIPaBJIAIONIErO COBETA M0 YBAXUTEILHON MPUUNHE, YJIeH
VYnpasinsoniero coeta 00s13aH 3apaHee U3BECTUTh O MPUYHUHE CBOETO MPOITYCKa JIUILIO,
opranusyloinee padboTy YpaBIsSiOIIero COBETa TEM, YTOOBI 3Ta HHGOopMaIys Oblia
JIOBEJ/IeHa 10 CBEACHUS Y IPaBIISIONIErO COBETA Ha 3aCeIaHUU.

3.3. Pemenune 00 oTCTpaHEHUH OT 00S3aHHOCTEH BJICUET 32 COOOM BBIXOJI U3 COCTaBa
VYrpapisioiiero copeta i MpuHUMAETCsl Y IPaBIISIONIMM COBETOM. BhInmucka U3 mpoTokoa
CoBeTa 00 UCKITIOYEHUH WICHA YTIPaBISAIONIET0 COBETA HanpasiseTcs B Komurer
o0pa3oBaHUs HE3aMEAJTUTENBHO 711 pETHCTPaIUH.

4, 3akaouyuTeIbHbIE MOJI0KEHHS

Hacrosimee Ilonokenune pa3paboTaHO Ha OCHOBE U B COOTBETCTBUHM C YCTaBOM
00pa30BaTeNIbHON OpraHu3aluy U He TOJHDKHO IPOTUBOPEUYUTD EMY.

B cnyuae pacxoxxnaeHusi myHKTOB Hacrtosimero [lonoxenuss u yctaBa oOpa3oBaTeabHOU
OpraHu3aIK MPUMEHSIOTCS COOTBETCTBYIOLIUE MOJIOKEHUS yCTaBa.

B cinydae oOHapykeHHs IPOTUBOPEUUs MeXAy HacTosmuM [losoxkeHnemM u AeCTBYIOIIUM
3aKkoHOJaTensCcTBOM Poccuiickoit ®denepanuu HEOOXOIUMO PYKOBOJACTBOBATHCS HOPMaMuU
JeMCTBYIONIETO 3aKoHoAaTenbcTBa Poccuiickoit denepanumu.
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	1.2. Настоящее Положение определяет порядок кооптации в члены управляющего совета образовательной организации (далее – «кооптация», «управляющий совет»).
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